
 

 

GLOSSAIRE DES DIVERSES CATEGORIES ANALYSEES DANS LE  DIAGNOSTIC « LA SOCIETE 
GOURDONNAISE » Définitions des concepts les plus souvent utilisés dans le système statistique 
public. Insee. 

 
Agriculteurs exploitants   
Ce groupe socioprofessionnel est exclusivement consacré au classement des personnes qui exercent à titre professionnel une 
activité agricole, soit en qualité de chef d'exploitation, soit en qualité d'associé d'exploitation ou d'aide familial non salarié. Par 
conséquent, cette activité ne comprend que des indépendants. 
 
Autres personnes sans activité professionnelle 
Ce groupe comprend la population au chômage et la population inactive décrite ci-après avec quelques indications sur les CS 
réservées aux personnes sans activité professionnelle. 
Par activité professionnelle, on entend un travail effectué en vue d'un échange marchand (obtention d'un salaire, ou d'un 
bénéfice sur la vente du produit fabriqué) et dont la nature n'est pas contraire aux lois ou à la moralité publique. 
Ne sont pas des activités professionnelles : 
La production de biens ou services pour soi-même ou sa famille 
Les activités bénévoles de toute nature 
Le travail des détenus 
Les activités qui, par leur nature ou leur but, sont illégales (mais non les activités légales exercées dans des conditions 
illégales) 
Certaines activités très généralement considérées comme immorales et, de ce fait, mal déclarées dans les enquêtes 
statistiques. 
Les enfants de moins de 14 ans sont réputés n'avoir aucune activité professionnelle. 
Les chômeurs appartiennent à la population active et sont classés dans les CS d'actifs en fonction de leur dernière situation 
professionnelle (ou éventuellement de leur situation professionnelle habituelle).Toutefois, les chômeurs n'ayant jamais travaillé, 
pour lesquels cette règle n'aurait pas de sens, sont classés dans une catégorie à part. 
 
Artisans, commerçants et chefs d'entreprise 
Ces catégories ont pour but de regrouper les actifs qui mettent en valeur un capital économique en tant que chef de leur propre 
entreprise, mais travaillant seul ou n'emploient qu'un petit nombre de salariés, dans un domaine où l'aspect "travail manuel est 
important, en dehors de l'agriculture. Il s'agit pour les artisans de chefs d'entreprise, associés ou aides familiaux non salariés ; 
employant de 0 à 9 salariés; dans une activité de fabrication, bâtiment, entretien, réparation, transport ou soins esthétiques. 
Pour les commerçants de chefs d'entreprise, associés ou aides familiaux non salariés ; employant de 0 à 9 salariés; dans le 
commerce, la restauration, les services de type administratif, les services d'enseignement, de santé, d'action sociale, et quelque 
autres; dans la mesure où dans ces activités l'aspect intellectuel ou artistique n'est pas dominant. Et pour les chefs d'entreprise, 
associés ou aides familiaux non salariés ; employant 10 salariés ou plus ; en dehors des agriculteurs, des membres de 
professions libérales et des professions de l'information, des arts et des spectacles. 
 
Cadres et professions intellectuelles supérieures 
Cette catégorie regroupe des professeurs et professions scientifiques salariés qui appliquent directement des connaissances 
très approfondies dans les domaines des sciences exactes ou humaines, a des activités d'intérêt général de recherche, 
d'enseignement ou de santé. Des professionnels de l'information des arts et des spectacles dont l'activité est liée aux arts et 
aux médias. Des cadres administratifs et commerciaux d'entreprise, salariés qui ont des responsabilités importantes dans la 
gestion des entreprises. Des ingénieurs et cadres techniques d'entreprise, salariés exerçant des fonctions de responsabilité qui 
nécessitent des connaissances scientifiques approfondies. 
 
Couple (au sens des enquêtes auprès des ménages) 
Un couple est composé de deux personnes de 15 ans ou plus, habitant le même logement, déclarant actuellement être en 
couple, quel que soit leur état matrimonial légal (qu'ils soient donc mariés ou non). 
 
Enfant (au sens des enquêtes auprès des ménages) 
Un enfant, au sens des enquêtes auprès des ménages, est une personne célibataire, qui n'est pas en couple avec une 
personne de son ménage (au sens des enquêtes auprès des ménages), ayant un parent (père ou mère) dans son ménage, et 
n'étant pas lui-même parent (père ou mère) d'une personne de son ménage 
 
Employés   
Le groupe des "employés" rassemble des professions très variées et souvent mal définies. On y trouve bien sûr les secrétaires 
et les agents de bureau, mais aussi les agents hospitaliers, les vendeurs, les pompiers ou les gens de maison. L'unité du 
groupe des employés repose en fait plus ce qu'ils sont que sur ce qu'ils font. 
En grande majorité, ces métiers sont exercés par des femmes. Elles forment plus des trois quarts de chaque catégorie, hormis 
les policiers et les militaires. D'ailleurs parmi les femmes de moins de 35 ans ayant un emploi, une sur deux est classée dans 
les "employés". 
Ce groupe rassemble aussi beaucoup de jeunes, en particulier parmi les employés administratifs d'entreprise et les employés 
de commerce. 
 



 

 

Famille 
Une famille est la partie d'un ménage  comprenant au moins deux personnes et constituée : 
- soit d'un couple marié ou non, avec le cas échéant son ou ses enfant(s) appartenant au même ménage ; 
- soit d'un adulte avec son ou ses enfant(s) appartenant au même ménage (famille monoparentale). 
Pour qu'une personne soit enfant d'une famille, elle doit être célibataire et ne pas avoir de conjoint ou d'enfant faisant partie du 
même ménage. 
Un ménage peut comprendre zéro, une ou plusieurs familles. 
 
Famille monoparentale 
Une famille monoparentale comprend un parent isolé et un ou plusieurs enfants célibataires (n'ayant pas d'enfant). 
 
Foyer fiscal 
Le terme foyer fiscal désigne l'ensemble des personnes inscrites sur une même déclaration de revenus. 
Il peut y avoir plusieurs foyers fiscaux dans un seul ménage : par exemple, un couple non marié où chacun remplit sa propre 
déclaration de revenus compte pour deux foyers fiscaux. 
 
Logement 
Un logement est défini du point de vue de son utilisation. C'est un local utilisé pour l'habitation : 
- séparé, c'est-à-dire complètement fermé par des murs et cloisons, sans communication avec un autre local si ce n'est par les 
parties communes de l'immeuble (couloir, escalier, vestibule, ...) ; 
- indépendant, à savoir ayant une entrée d'où l'on a directement accès sur l'extérieur ou les parties communes de l'immeuble, 
sans devoir traverser un autre local. 
Les logements sont répartis en quatre catégories : résidences principales, résidences secondaires, logements occasionnels, 
logements vacants. 
Il existe des logements ayant des caractéristiques particulières, mais qui font tout de même partie des logements au sens de 
l'Insee : les logements-foyers pour personnes âgées, les chambres meublées, les habitations précaires ou de fortune 
(caravanes, mobile home, etc.). 
 
Logement occasionnel 
Un logement occasionnel est un logement ou une pièce indépendante utilisée occasionnellement pour des raisons 
professionnelles (par exemple, un pied-à-terre professionnel d'une personne qui ne rentre qu'en fin de semaine auprès de sa 
famille). 
 
Logement vacant 
Un logement vacant est un logement inoccupé se trouvant dans l'un des cas suivants : 
- proposé à la vente, à la location ; 
- déjà attribué à un acheteur ou un locataire et en attente d'occupation; 
- en attente de règlement de succession ; 
- conservé par un employeur pour un usage futur au profit d'un de ses employés ; 
- gardé vacant et sans affectation précise par le propriétaire (exemple un logement très vétuste...). 
 
Ménage 
De manière générale, un ménage, au sens statistique du terme, désigne l'ensemble des occupants d'un même logement sans 
que ces personnes soient nécessairement unies par des liens de parenté (en cas de cohabitation, par exemple). Un ménage 
peut être composé d'une seule personne. 
 
Ménage fiscal 
Le « ménage fiscal » est un ménage ordinaire constitué par le regroupement des foyers fiscaux répertoriés dans un même 
logement. 
 
Ouvriers   
Le groupe ouvrier est structuré par une série d'oppositions. La qualification instituée dans les conventions collectives, est en 
étroite corrélation avec de nombreuses variables, comme le sexe, l'origine sociale, la formation ou le salaire. Toutes ces 
variables permettent d'établir une gradation des métiers ouvriers, des professionnels d'entretien aux ouvriers non qualifiés des 
industries légères et aux ouvriers agricoles. 
Deuxième clivage, l'opposition entre travail industriel et travail de type artisanal, qui a été introduite dans la nouvelle 
nomenclature. La gestion réglée du travail industriel se traduit par une plus grande stabilité de l'emploi et un alignement des 
horaires sur la durée légale. 
Si la différence entre ouvriers et employés parait évidente parce qu'on a en tête les positions extrêmes, la frontière entre les 
deux groupes n'est pas facile à tracer. Ainsi les chauffeurs et les cuisiniers sont au limite du groupe ouvrier, et s'opposent aux 
ouvriers de production de la grande industrie ou aux ouvriers du bâtiment qui en constituent le noyau. 
 
Personnes diverses sans activité professionnelle  
Cette catégorie est très hétérogène. Elle comprend notamment :  
Les enfants de moins de 14 ans, même scolarisés 
Les femmes au foyer (de moins de 60 ans) à l'exclusion de celles qui, ayant au moins 53 ans et ayant déjà exercé une activité 
professionnelle, sont classés parmi les retraités 
Les personnes ayant pris leur retraite mais n'ayant pas atteint l'âge de 53 ans. 
Les personnes qui se consacrent à la gestion de leur propre patrimoine, sans produire des biens ou services marchands ni 
participer à l'activité d'aucune entreprise. 
Les détenus. 
Les personnes vivant d'une activité illégale ou de la prostitution. 



 

 

Population 
La population d'une commune comprend : 
- la population des résidences principales ; 
- la population des communautés de la commune ; 
- les personnes sans abri ou vivant dans des habitations mobiles. 
 
Population des ménages 
La population des ménages recouvre l’ensemble des personnes qui partagent la même résidence principale sans que ces 
personnes soient nécessairement unies par des liens de parenté. Elle ne comprend pas les personnes vivant dans des 
habitations mobiles, les mariniers et les sans-abris, ni les personnes vivant en communauté (foyers de travailleurs, maisons de 
retraite, résidences universitaires, maison de détention,…). 
 
Professions Intermédiaires  
L'appellation "professions intermédiaires" est une création de la nouvelle nomenclature des professions et catégories 
socioprofessionnelles. Deux tiers des membres du groupe occupe effectivement une position intermédiaire entre les cadres et 
les agents d'exécution, ouvriers ou employés. 
Les autres sont intermédiaires dans un sens plus figuré. Ils travaillent dans l'enseignement, la santé et le travail social; parmi 
eux, les instituteurs, les infirmières, les assistantes sociales. 
Plus de la moitié des membres du groupe ont désormais au moins le baccalauréat. Leur féminisation, assez variable, reste en 
particulier très limitée dans les professions techniques. 
 
Résidence principale 
Une résidence principale est un logement occupé de façon habituelle et à titre principal par une ou plusieurs personnes qui 
constituent un ménage. Il y a ainsi égalité entre le nombre de résidences principales et le nombre de ménages. 
 
Résidence secondaire 
Une résidence secondaire est un logement utilisé pour les week-ends, les loisirs ou les vacances. Les logements meublés loués 
(ou à louer) pour des séjours touristiques sont également classés en résidences secondaires. 
La distinction entre logements occasionnels et résidences secondaires est parfois difficile à établir, c'est pourquoi, les deux 
catégories sont souvent regroupées. 
 
Retraités   
Ce groupe comprend les personnes âgées de 53 ans ou plus qui n'ont pas d'emploi et ne sont pas au chômage, mais qui ont eu 
autrefois (éventuellement pendant une durée minimale spécifiée) une activité professionnelle. 
Ces personnes sont classées en fonction de leur dernière (ou de leur principale) situation professionnelle. 
 
Solde apparent des entrées sorties 
Le solde apparent des entrées sorties est la différence entre le nombre de personnes entrées sur un territoire donné et le 
nombre de personnes qui en sont sorties, au cours de la période considérée. Il est obtenu par différence entre la variation totale 
de la population au cours de la période considérée et le solde naturel. 
 
Solde naturel 
Le solde naturel (ou accroissement naturel ou excédent naturel de population) est la différence entre le nombre de naissances 
et le nombre de décès enregistrés au cours d'une période. Les mots "excédent" ou "accroissement" sont justifiés par le fait 
qu'en général le nombre de naissances est supérieur à celui des décès. Mais l'inverse peut se produire, et le solde naturel est 
alors négatif. 
 
Taux de mortalité 
Le taux de mortalité est le rapport du nombre de décès de l'année à la population totale moyenne de l'année. 
 
Taux de natalité  
Le taux de natalité est le rapport du nombre de naissances vivantes de l'année à la population totale moyenne de l'année. 
 


